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Einarmig auf den Zugerberg

Lionel Mages absolviert mit dem Rennvelo erstmals samtliche Bergetappen der Zugerberg-Finanz-Trophy.

Lionel Mages ist am Genfersee
aufgewachsen und wohnt seit
iber 20 Jahren im Kanton Zug.
«Es gefillt mir hier ausgezeich-
net. Es ist wie in Waadt, nur der
See ist etwas kleiner», meint der
44-Jahrige schmunzelnd.

Seit zwolf Jahren arbeitet er
bei Glencore als Asset Manager
im Eisenerzgeschift. Vor der
Pandemie gehorten Afrikarei-
sen zu seinem Alltag. «Diese
sind sehr spannend, machen das
Einhalten eines Trainingsplans
aber schwierig», erzihlt Mages.

Abwechslungsreiche
Strecken entdeckt

So war sein Trainingsziel stets,
in weniger als einer Stunde um
den Agerisee zujoggen. Und ge-
nau bei einem solchen Training
ist es dann passiert: Der Menis-
kus riss. Fiir Mages war diese
Verletzung beim Joggen jedoch
nicht das Ende der Welt, denn:
«Der Radsport war schon im-
mer meine grosse Leidenschaft
und Hauptsportart.»

Die Zugerberg-Finanz-Tro-
phy kennt Mages seit 2019. Dass
sein Arbeitgeber dieses Format
unterstiitzt, findet der Familien-
vater grossartig: «So habe ich
neue, abwechslungsreiche Stre-
cken entdeckt.» Der passionier-
te Radsportler fihrt auch Ren-
nen, dann allerdings mit dem
Mountainbike, weil er grund-
satzlich lieber in den Bergen
unterwegs sei.

3700 Hohenmeter
auf dem Bike

Vom Ehrgeiz gepackt, strampel-
te Lionel am letzten Etappentag
der Trophy sogar einarmig mit
seinem Rennvelo vom Schmitt-

Lionel Mages hat mit seinem Velo schon viele Kilometer zurlickgelegt.

«Der Radsport war
schonimmer meine
grosse Leidenschaft.»

Lionel Mages
Teilnehmer Finanz-Trophy

li auf den Zugerberg. Das habe
erstaunlich gut funktioniert.
«Ich habe mir im Mai das
Schliisselbein gebrochen, woll-
te dieses Jahr aber keine Etappe
auslassen.»

Vom Bruch wieder genesen,
durfte sich Lionel Mages auf das
Iron Bike Race in Einsiedeln
freuen, das am vergangenen

Sonntag stattfand. Wer einar-
mig auf den Zugerberg fihrt, der
machtkeine halben Sachen. Da-
rum ist Mages dabei in der Ko-
nigsdisziplin gestartet, dem
101-Kilometer-Rennen  mit
3700 Hohenmetern.

Fiir die Zugerberg-
Finanz-Trophy: Sara Hiibscher
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Hinweis

An den Zugerberg-Finanz-Tro-
phy-Etappen, die im Agerital ab-
solviert werden konnen, kann
man noch bis am kommenden
Freitag, 1. Oktober, um 16 Uhr teil-
nehmen. Im Anschluss daran
beginnt fiir die Veranstaltungs-
reihe die Winterpause. Mehr:
www.zugerbergfinanz-trophy.ch

Kleiderborse hat ein topmodernes System

Die beliebte Veranstaltung in Hiinenberg hat nach langerer Pause wieder stattfinden konnen.

Nach langerer, coronabedingter
Pause fand am vergangenen
Mittwoch die Hiinenberger Klei-
derborse statt. Auf den ersten
Blick war alles wie gewohnt. An-
gekiindigt wurde die Borse wie
immer mit farbigen Plakaten
und sie fand im Saal Heinrich
von Hiinenberg statt. Situations-
bedingt allerdings leider ohne
dasbeliebte «Borsenkafi» im Fo-
yer, dafiir mit mehr Platz und mit
Zertifikatspflicht. Obwohl an-
fanglich Skepsis vorherrschte, ob
die Borse auf diese Weise tiber-
haupt durchgefiihrt werden kon-
ne, wurde der Anlass ein Erfolg.
Die Verkauferinnen waren dank-
bar, wieder verkaufen zu kon-
nen. Dies nicht nur, um einen
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«weil sie sehr kompetent, erfahren

. Karen Umbach, Kantonsratin Kanton Zug

Zustupf zu erhalten. Oft auch
stand dabei die Nachhaltigkeit
im Vordergrund, weil Kinder be-
kanntlich schnell wachsen und
deshalb viele Kleider nach einer
Saison noch wie neu aussehen.
Die Besucherinnen genossen
einen entspannten Einkauf bei
angenehmer Atmosphire ohne
Maske. Und trotz fehlendem
Kaffee und Kuchen gab es zahl-
reiche kleine Plaudereien zwi-
schen den Tischen.

Grosse und durchwegs posi-
tive Beachtung fand das neue
Borsensystem. Freiwillig und
mit viel Engagement wurde die-
ses entwickelt vom Partner der
Leiterin der Kleiderborse Hii-
nenberg. Der professionelle In-
formatiker entwickelte das
technisch komplexe System auf
die Bediirfnisse des Borsen-
teams abgestimmt und massge-
schneidert fiir die Kleider- und
Spielwarenborse.

Neuist eine Erfassung
online moglich

Die Verkauferinnen konnen neu
ihre Artikel online erfassen, die-
se verwalten und danach stan-
dardisierte Etiketten zur Be-
zeichnung der Artikel elektro-

nisch ausdrucken. Ihre so
bezeichneten Artikel bringen sie
dann am Morgen der Borse an
die Annahme. Dort werden die
Sachen durchgesehen und an-
schliessend iibersichtlich nach
Grosse im Saal priasentiert. Am
Nachmittag wihlen die Kaufer
ihre Artikel aus und bringen sie
zur Kasse. Dort werden die Eti-
ketten mittels Strichcode und
Scanner eingescannt und es wird
automatisch der zu bezahlende
Betrag angezeigt. Bezahlt wer-
den kann natiirlich neu auch mit

Die Kleiderbdrse fand diesmal mit Zertifikatspflicht statt.

Karte. Und gleichzeitig berech-
netim Hintergrund das Borsen-
programm denjenigen Betrag,
der an die Verkauferinnen fiir
ihre gebrachten Waren am
Abend ausbezahlt werden muss.

Zudem kann jede Verkaufe-
rin bereits am Nachmittag von
zu Hause aus online nachsehen,
welcher von ihren Artikeln ver-
kauft wurde. 80 Prozent ihres
verkauften Betrags darf die Ver-
kiuferin am Abend abholen
und 20 Prozent gehen an den
Hiinenberger Frauenverein
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Kontakt. Dieser verwendet den
Zustupf fiir interne Anliegen
und fiir Spenden an ausgewdhl-
te Organisationen.

Dank des ausgekliigelten
Programms kann nun ebenfalls
Statistik gefiihrt werden. Bor-
sen aus verschiedenen Jahren
konnen miteinander verglichen
werden. So ldsst sich feststellen,
welche Artikel gut und welche
weniger gut verkauft werden. Es
ist auch ersichtlich, welche
Grossen am beliebtesten sind.
Daraus ergeben sich wieder
ganz neue Moglichkeiten fiir
eine Weiterentwicklung der
Borse. Selbstverstandlich darf
neben aller Technik nicht ver-
gessen werden, dass die Borse
getragen wird durch zahlreiche
freiwillige Helferinnen und Hel-
fer, ohne die ein Borsentag nicht
moglich wire. Dies beginnt
beim Aufstellen der Tische
durch das Heirisaal-Team und
endet beim Geldauszahlen am
Abend. Ein grosses Dankeschon
allen freiwilligen Helferinnen
und Helfern.

Fiir den Verein Kontakt und die
Kleider- und Spielwarenbdrse
Hiinenberg: Sonja Hiibscher



